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Beziehung Kommune | Zivilgesellschaft

Kommune
Kreis-, Stadt-, Gemeindeverwaltung
und -politik

- handelt auf Grundlage von Gesetzen ein?
und politischen Beschliissen | ist
gepragt von Hierarchien und
Zustandigkeiten | wirkt im Handeln
blrokratisch und wenig flexibel (braucht
oftmals viel Zeit, um zu entscheiden)

nepe?

Zweck-
gemeinschaft?

- fehlt oft noch die richtige Koope®
Grundeinstellung und/oder das Know-
how, gemeinwohlorientierte Ziele
gemeinsam mit den
zivilgesellschaftlichen Akteuren vor Ort
zu entwickeln und umzusetzen

a
o de(\'\ef ¥

Zivilgesellschaft

Vereine, Initiativen, Engagierte,

sieht sich als Anwalt vielfaltiger
gesellschaftlicher Themen
(Klimaschutz, Leben im Alter, Kultur,
Integration, ...) | mochte in der Regel
unabhdngig arbeiten (wiinschen sich
aber o6ffentliche Férderungen)

handeln oftmals spontan | sind
enttauscht, wenn ihre lokalen
Projekte und Ideen nicht sofort
Gehor und Unterstiitzung bei
Entscheidungstrager(innen) finden.

lebt vom Eigensinn

Es gilt, den oft kiinstlich hochgehaltenen Gegensatz zwischen Verwaltung auf der einen
und Zivilgesellschaft auf der anderen Seite aufzulésen: Es zdhlen die Ergebnisse aus einer
Mischung von blirgerschaftlichem Engagement und staatlichem Handeln!
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Erfolgsfaktoren einer kommunalen Engagementférderung

= Als PfIichtaufgabe begreifen - ,Die Férderung biirgerschaftlichen Engagements ist
keine Pflichtaufgabe, die der Staat den Kommunen Ubertragen muisste, sondern sie ist

konstitutiv fir die moderne kommunale Selbstverwaltung. .."

Kath.-Soziales Institut ,Zukunftsfaktor BE - ..." 2010

* Lokale Engagementstrategie - gemeinsam mit der Biirgerschaft entwickelt.

= Zuordnung zur Verwaltungsspitze - nur wenn sich der Landrat/die Landrétin
oder der Blurgermeister/die Blrgermeisterin dem Thema direkt annehmen, wird das
Handlungsfeld ,Engagementférderung" innerhalb der Verwaltung gleichberechtigt

wahrgenommen.

* Haltung und Selbstverstdndnis in der Arbeitsweise - kommunale
Anlaufstellen fur Blirgerengagement missen in erster Linie den Service-Gedanken erfillen:
ermdglichen, unterstitzen, moderieren und auf Augenhdhe mit den Engagierten netzwerken.

= Gestalten statt Verwalten - bie Aufgabenerledigung sollte sich in erster Linie an

den Bedarfen/Winschen der Biirger(innen) ausrichten.

= Kontinuierliche Lobbyarbeit - als Beitrag der Anerkennung fiir die ehrenamtlich
Tatigen und gemeinnitzigen Organisationen. Das schafft Bewusstsein, macht Engagement
sichtbar und motiviert zum birgerschaftlichen Engagement.
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Praxisbeispiel: Stadt Rheine (78T EW), Fachstelle BE - Entwicklung

Startphase Ausbauphase Verstetigungsphase
11/2005 - 2008 2009 - 4/2015 2022 - heute
(2 x 0,5 Stellen) (2 x 0,5 Stellen) (1x0,5u.1x0,2 Stellen)

Bestandsaufnahme

Herausgabe einer
Dokumentation

Aufbau einer

Freiwilligenagentur 30%

Jahresschwerpunktprojekte

30%
~Marktbeobachtung™ - Service / Anerkennung
Services

20%
Impulsprojekte: Service / Anerkennung 15%
- Stadtteilwettbewerb Jahresschwerpunktprojekte
- Schulstundenprojekt 10% - Projektbegleitung 5% - Projektbegleitung

5% - Netzwerkarbeit i.e.S. 5% - Netzwerkarbeit i.e.S.

Kommunaler Fachtag, Frankfurt am Main, 30. Juni 2022

-5 STADTRHEINE gine HESSEN
»Stérkung fur Ehrenamt und Verwaltung - @us R es —
Kommunale Engagementférderung in der Praxis™ 'hmmum . gm ",
Siegmar Schridde, Stadt Rheine engagiert in NRW 'IEB.Z) ——

Praxisbeispiel: Stadt Rheine (78T EW), Fachstelle BE - Schwerpunktprojekte

2005 Griindung Freiwilligenagentur (kommunal)

2006 1. Stadtteilwettbewerb AHE
2007/08 Ehrenamtsbérse im Lokalradio | Schulprojekt

2008 Publikation einer Bestandsaufnahme ,BE in Rheine®

2009 Jobpatenprojekt - Anti-Rost-Initiative

2010 Fachkonferenz Burgerengagement £

2011/12 2. Stadtteilwettbewerb /ﬂyﬁ;'f'";ﬂ el
2012/13  Modellprojekt ,Selbstbestimmter Blrgertreff* . sChul;"”“‘ﬁm«---
2014 Fachkonferenz flir Vereinsvorstande (mit Fotowettbewerb) |

2015-17 Initiierung Blndnis Flichtlingsengagement sesomt [ L LY
2016/17 3. Stadtteilwettbewerb

2018 Konferenz Sport und Bewegung

2020 Digitalisierung im Ehrenamt (Online-Dialog)

2020/21 Koordination , Ehrenamt in der Coronakrise"

aktuell - 4. Stadtteilwettbewerb STADTRUERE

- Erarbeitung von Leitlinien zur Férderung von
Birgerbeteiligung und Blirgerengagement
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Praxisbeispiel: Stadt Rheine (78T EW), Fachstelle BE - Service
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Praxisbeispiel: Stadt Schwerte (50T EW), Leitlinien und MitMachBiiro

= Leitlinien wurden mit der Blrgergesellschaft (auch lokale
Wirtschaft) erarbeitet und 2019 vom Rat einstimmig
verabschiedet

= Blirgerbeteiligung u. Engagementférderung werden Ml IMACH

zusammen gedacht STADT SCHWERTE

= Ein MitMachPortal bliindelt das Handlungsfeld, sorgt ftr
Transparenz und motiviert zum Mitmachen: Beteiligungs-
und Ideenplattform: Vorhabenliste, Engagement férdern

= Koordinierungsstelle Beteiligung und Koordinierungsstelle
Ehrenamt sorgen in einem gemeinsamen MitMachBuro
auBerhalb des Rathauses fiir Sichtbarkeit

= Das ,Gremium MitMachStadt" begleitet die Umsetzung und
Fortschreibung der Leitlinien
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Kommunale Anlaufstellen zur Engagementforderung
schaffen - mit der ,richtigen" Haltung - Vertrauen zwischen
Verwaltung und Blrgerschaft undgsorgen flr
Unterstiitzung und Wertschatzung #des Ehrenamtes!

NICHT ALLES WAS ZAHLT,
KANN MAN ZAHLEN.

UND NICHT ALLES

WAS MAN
ZAHLEN
KANN,
ZAHLT!

- Albert Einstein -
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Vielen Dank flir das Zuhéren und viel Erfolg bei

Ihren Engagement férdernden Aktivitaten!

Und geben Sie auf sich acht!

“ @
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